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Meilen Samowar Bezirk Meilen und VIS ziehen Jahresbilanzen

Die Nachfrage steigt immer weiter

Die im Bezirk Meilen sozial
tatigen Vereine Samowar und
VIS halten heute in Meilen ih-
re Jahresversammlungen ab.
Beide blicken auf ein intensi-
ves 2008 zuriick ~ die Arbeit
wird noch zunehmen.

Die Sozialvorstandekonferenz des
Bezirks Meilen bestitigte kiirzlich in ei-
ner Umfrage dem Samowar «eine hohe
Zufriedenheit mit der Auftragserfiillung
und der Wirkung fiir die Gemeinden».
Dieses Feedback bestdtigt die Verant-
wortlichen in ihrer Arbeit ebenso wie
die positiven Riickmeldungen der Klien-
ten. Die Jugendberatung schaut auf ein
ausgelastetes Jahr zurfick. 2008 wurde
ihr Beratungsangebot bis an die Belas-
tungsgrenze nachgefragt. An die 200 Ju-
gendliche und junge Erwachsene, Eltern
und Familien haben in tiber 1350 Ge-
sprachen Unterstiitzung erhalten.

Die Jugendberatung entspricht of-
fensichtlich einem grossen Bediirfnis.
Insbesondere im Alterssegment der
Oberstufenschiilerinnen hat die Ju-
gendberatung in den letzten vier Jah-
ren einen markanten Zuwachs erfah-
ren. Die ersten Monate 2009 bestatigen
den langjahrigen Trend: die Nachfrage
steigt weiter und ist mit den derzeitigen
Mitteln ‘bald nicht mehr zu bewaltigen.
Der Samowar und die Gemeinden wer-

den sich diesbeziiglich wohl bald Ge-
danken machen miissen.

Kontinuitit und Wandel

Die Arbeit der Suchtprdvention stand
2008 im Zeichen von Wandel und Konti-

‘nuitdt. Wandel gab es auf politischer
‘Ebene: Gesamtschweizerisch wurde das
. revidierte -Betdubungsmittelgesetz ange-

nommen und damit die Vier-Saulen-

Drogenpolitik bestdtigt. Im Kanton Zi-

rich trat das Gesundheitsgesetz. in Kraft,
das im Jugendschutz wichtige neue Ak-

zente setzt. Hohe Wellen haben die Al-
koholtestkdufe zur Einhaltung der Ju-
gendschutzbestimmungen  geworfen,
auch im Bezirk Meilen. Kontinuitét be-
wies die Suchtprdvention in der Gestal-
tung der Netzwerke wie des gemeinde-
iibergreifenden «Runden Tischs Jugend-
schutz» oder des «Kantonalen Netzwerks
gesundheitsfordernder” Schulen». Aber
ebenso in der Weiterfilhrung erfolgrei-
cher Projekte wie «Femmes Tische» oder
«Hinschauen und handeln» und in der
Beratung und Begleitung bei Aufbau von

Strukturen zur Fritherkennung in Schu-
len und Gemeinden. Seit August arbeitet
neu Belinda Inglin in der Suchtpraventi-
on. Kontinuitit und Wandel sind auch
im Vorstand des Tragervereins zu ver-
zeichnen. - An der Mitgliederversamm-
lung von heute Abend treten zuriick: Pe-
ter Eugster, Fabia Bullet und Brigitt
Kracher Weber. Neu gewahlt werden Bri-
gitt Stucki und Barbara Luder. (pd)

Samowar — Beratung Jugendlicher und in der

Suchtpravention, Hiniweg 12 in  Meilen,
www.samowar.ch.

VIS fiir di
Im Jahr 2008 wurden mit den An-
geboten des Vereins fiir Integration
und Suchtfragen {VIS) professionelle
und kontinuierliche Dienstleistungen
erbracht. Die Job-Stell profitierte vom
guten Arbeitsmarkt und entsprechen-
der Zunahme der Auftrdge. Die Nach-
frage nach der Dienstleistung Job-
Bus- ist stark gewachsen, was dem
‘Team einiges an Organisationsge-
schick abverlangte. Auch inder «ba-
ragge» waren deutlich mehr Teilneh-
mende zu verzeichnen, sodass die
Infrastruktur an die Belastungsgren-
‘zen kam. Bei PatchWork hat sich die
Zahl der Anmeldungen mehr als ver-

doppelt, und die Dienstleistung wird

Zukunft gut geriistet

nun von fast allen Gemeiridén im Bezirk
Meilen gerne genutzt. Mojuga liegt rich-
tig mit der Fokussierung auf «mobile Ju-
-gendberatung - uhd G’assénarbeit>> und

wird in Zukunft ‘diese Dienstleistung -

weiteren Gemeinden anbieten: BieriHus
und Wohnhilfe haben dank konstanter
Fiihrung eine stabile Situation, die sich
bewahrt.

Vorstand und Mitarbeitende haben
sich ein neues Leitbild gégeben mit dem
Leitgedanken «VIS - eine soziale Unter-
nehmungy. Im Bereich «offene Jugend-
arbeit» sind auf dieser Basis Angebote

fiir Gemeinden geschaffen worden, die
‘neu mit dem VIS und der Mojuga zu-

sammenarbeiten ~werden. Mit Peter

Helbling konnte auf Beginn 2009 ein
neuer Geschiftsleiter mit breiter und
langjahriger Erfahrung in der Fithrung
kleiner - Unternehmungen - gewonnen
werden. Zusammen mit dem starken
und hoch motivierten Team wird er auf
die neuen Anforderungen und Verdnde-
rungen des Marktes und Umfeldes ein-
gehen und die Angebote des VIS weiter
entwickeln. -

Seit iiber zehn Jahren engagiert sich
der Verein VIS fiir die soziale-und beruf-
liche Integration von Menschen. Die
Aufgaben werden gerade in Krisenzei-

ten grosser und anspruchsvoller. Zum

Gliick kann der VIS heuté sagen: «Wir
sind fiir die Zukunft gut geriistet.» (vis)




